Amt fiir Wirtschaft und Arbeit (AWA)

Rechtsdienst

Thurgau%%

Beilagen
zum Gesuch zur privaten Arbeitsvermittlung und/oder zum Personalverleih

Pro verantwortlicher Person:

Betreibungsregisterauszug uber die letzten drei Jahre (bei wechselndem Wohnsitz
pro Gemeinde)

Strafregisterauszug

lesbare Kopie eines gultigen Ausweises, bei Auslandern Kopie der gtiltigen Aufent-
haltsbewilligung

Wohnsitzbestatigung tber die letzten drei Jahre (bei wechselndem Wohnsitz pro Ge-
meinde)

Bestatigung der Steuerbehérde betreffend Steuerschulden
Beruflicher Lebenslauf

Kopien von Fahigkeitsausweisen und Abschliissen hoherer Fachschulen / Fachpri-
fungen

Kopien von Arbeitszeugnissen

Als Einzelfirma oder juristische Person:

beglaubigter Handelsregisterauszug

Handelt es sich beim gesuchstellenden Betrieb um eine Zweigniederlassung, ist
ebenso der Auszug des Hauptsitzes beizulegen. Die fur die private Arbeitsvermitt-
lung und/oder den Personalverleih verantwortliche Person muss im HR mit Zeich-
nungsberechtigung eingetragen sein.

Betreibungsregisterauszug uber die letzten drei Jahre, sofern die Firma alter als ein
Jahr ist.

Grundungsakten der juristischen Person bei Neugrindung

Bestatigung des Hauseigentimers, dass er einverstanden ist mit der Verwendung
von Zimmern fur Vermittlungs- und/oder Verleihtatigkeit

Personalverleih:

Muster Vertragswesen und allgemeine Geschéaftsbedingungen (Arbeitsvertrag nach
Art. 19 AVG, Verleihvertrag nach Art. 22 AVG)

Kaution in Form einer Burrgschaftsverpflichtung, Kautionsversicherung oder Ahnli-
ches geméss Muster

Nachweis der Unfallversicherung (SUVA)
Nachweis der beruflichen Altersvorsorge (BVG / Pensionskasse)

Private Arbeitsvermittlung:

Muster allgemeine Geschéaftsbedingungen

Vermittlungsvertrag nach Art. 8 und Art. 9 AVG, Art. 22 und Art. 23 AVV, Art. 4 und
Art. 5 GebV-AVG

oder schriftliche Bestatigung, dass von den Stellensuchenden keine Vermittlungspro-
visionen und/oder Gebuhren verlangt werden.
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